
 

 

 

 

เก่ียวกับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

1. ความหมายของตราสัญลักษณของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
- เสมาธรรมจักร  หมายถึง ความดีงาม  
- บัลลังสิงห  หมายถึง ความมั่นคง 
- ศิระประภา  (รัศมีเปลวพระพุทธรูป) ใตเสมาธรรมจักร หมายถึง แสงสวางแหงปญญา 
- ตัวเลข ๑ (ในรัศมีเปลว) หมายถึง ความลํ้าเลิศแหงปญญา 
- ดอกบัวท่ีบานพนน้ํา (ดานขางท้ังสอง) หมายถึงการเกิดปญญา 
- กนกเปลว (ซึ่งมีตนกําเนิดมาจากเปลวไฟ)  หมายถึง ความสวางไสว โชติชวงตลอดเวลา 
- อักษร ทุ.ส.นิ.ม. (ดานลางยอมาจากองคประกอบของอริยสัจ 4 ทุกข สมุทัย นิโรธ มรรค) หมายถึง 

ความจริงอันประเสริฐ 4 ประการ 
- เสนโคงโดยรอบ  มีอักษร “สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ” ท้ังภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
 

ความหมายรวมของตราสัญลักษณของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา คือ 
ความลํ้าเลิศทางปญญา ต้ังอยูบนรากฐานท่ีมั่นคงและดีงาม โอบลอมดวยความจริงอันประเสริฐ 4 

ประการ คือ ทุกข  สมุทัย นิโรธ มรรค และความสวางไสวโชติชวงของปญญาท่ีไดรับการพัฒนาอยางไมหยุดยั้ง
 

2. วิสัยทัศน 
                 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เปนองคกรหลักท่ีมุงมั่นผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา
ใหมีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคลองกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  สงผลตอการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ 
 

3. พันธกิจ  
1. จัดการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพใหมีคุณภาพมาตรฐาน 
2. ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ อยางท่ัวถึงและเสมอภาค  
3. วิจัย สรางนวัตกรรม พัฒนาองคความรู เพื่อการพัฒนาอาชีพในการผลักดันใหวิสัยทัศนและ 

พันธกิจบรรลุตามเปาหมายนั้น สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดกําหนดยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร  
35 กลยุทธ ดังนี้ 
 

4. ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1: การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพใหมีคุณภาพมาตรฐาน 
          สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีภารกิจเกี่ยวกับการจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพโดย
คํานึงถึงคุณธรรมและความเปนเลิศทางวิชาชีพ  การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ  จะเนนการ
ผลิตกําลังคนใหมีคุณภาพมาตรฐาน มีเสนทางอาชีพท่ีชัดเจน  เพื่อสนับสนุนขีดความสามารถในการแขงขันของ



ประเทศ ตลอดจนใหมีการรับรองสมรรถนะของบุคคลในการประกอบอาชีพ เสริมสรางทักษะการเปนผูประกอบการ 
และสรางคานิยมท่ีดีตอการอาชีวศึกษา  โดยมีเปาประสงคใหผูสําเร็จอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพมีคุณภาพ  
มาตรฐาน มีงานทําและดํารงชีวิตอยางมีความสุขในสังคม โดยมีกลยุทธหลักคือ  

1. พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
2. เรงรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผูเรียน 
3. สรางมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล 
4. สงเสริมการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
5. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
6. พัฒนาสถานศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาใหไดมาตรฐาน มีความเปนเลิศทางวิชาชีพ 
7. สรางเสริมประสบการณวิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ดวยการบริการสังคม 
8. สงเสริมใหนําเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ือ นวัตกรรม มาใชในการเรียนการสอน เสริมสรางทักษะการเปน

ผูประกอบการ 
9. สรางภาพลักษณท่ีดีตอการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 2: สรางเครือขายและสงเสริมความรวมมือ 
          การผลิตและพัฒนากําลังคนใหตรงตามความตองการของประเทศ  ตองไดรับรวมมือกับองคกร  
ท่ีตองการใชกําลังคน ต้ังแตภาคการผลิต เอกชน  รัฐวิสาหกิจ และชุมชน  เพื่อสรางเครือขายความรวมมือ 
ในการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในและตางประเทศ นําไปสูการกําหนดหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนการสอนในการ
ผลิตกกําลังคนไดตรงกับความตองการภาคการ  ผลิตและความตองการของผูใช โดยมีเปาประสงค   
เพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและทองถ่ิน และมีกลยุทธ คือ  

1. สงเสริมและสนับสนุนความรวมมือในการจัดอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพท้ังในและ
ตางประเทศ 

2. สรางความเขมแข็งในการสรางเครือขายและความรวมมือในการจัดอาชีวศึกษาและการฝกอบรม
วิชาชีพ 

3. พัฒนาฐานขอมูลความรวมมือ 
4. พัฒนาศูนยกําลังคนอาชีวศึกษา 
5. ประสาน สงเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพของสถานศึกษาเอกชน 

สถานประกอบการและเครือขาย 
 
ยุทธศาสตรท่ี 3: พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
          คุณภาพของการอาชีวศึกษา  มีระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาองคประกอบท่ีสําคัญท่ีสุดท่ีจะสงผลตอ  
คุณภาพ การปฏิรูประบบราชการ  พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.  
2546 และนําแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ( Public Sector Management Quality 
Award : PMQA) ซึ่งเปนเครื่องมือในการพัฒนาองคกรไปสูความเปนเลิศ ในขณะท่ีกฎหมายการอาชีวศึกษาไดระบุถึง
การจัดต้ังสถาบันการอาชีวศึกษา ซึ่งตองมีการพัฒนาระบบการบริหารและจัดการในรูปแบบสถาบันการอาชีวศึกษา
ควบคูไปดวย อีกท้ังจากการประกาศใชกฎหมายการอาชีวศึกษาดังกลาว  มีผลใหตองสรางกฎหมาย กฎระเบียบ 
ตางๆเพื่อนําไปสูการปฏิบัติ  
          ดังนั้นเพื่อใหการพัฒนาระบบบริหารและจัดการอาชีวศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  จึงไดกําหนดกลยุทธ
ไวดังนี้ 

1. จัดและพัฒนาโครงสรางการบริหารงานใหเปนไปตามก ฎหมายการอาชีวศึกษา  และกฎหมายอื่นท่ี



เกี่ยวของ 
2. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
3. พัฒนากฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 
4. กระจายอํานาจการบริหารจัดการสูสถานศึกษาและสถาบัน 
5. ผลักดันการจัดต้ังสถาบันการอาชีวศึกษา 
6. พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลใหมีประสิทธิภาพ 
7. พัฒนาระบบการตรวจสอบภายในใหมีประสิทธิภาพ 
8. สงเสริมการนําเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการและการใหบริการ 
9. เสริมสรางสวัสดิการและขวัญกําลังใจ  

ยุทธศาสตรท่ี 4: ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
          มุงเนนการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพใหประชาชนทุกคนมีโอกาสเขาถึงการศึกษา  ดานวิชาชีพ  
ท่ีมีคุณภาพมาตรฐานอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ท้ังการศึกษาในระบบการ  ศึกษานอกระบบ และการศึกษา  
ตามอัธยาศัย  โดยมีจุดมุงหมายใหคลอบคลุมประชาชนทุกเพศทุกวัย และกลุมเปาหมายท้ังเด็ก  เยาวชน  
วัย  แรงงาน สตรี ผูสูงอายุ โดยเฉพาะผูยากไร ดอยโอกาสคนพิการ  ผูหางไกลทุรกันดารและชนกลุมนอย  
มีกลยุทธดังนี้ 

1. สงเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ ดวยรูปแบบท่ีหลากหลาย  
ท้ังในระบบ นอกระบบ และทวิภาคี  

2. สงเสริมและพัฒนาอาชีพใหประชาชนในการสรางงานสรางรายได 
3. จัดการศึกษาวิชาชีพแกผูดอยโอกาส คนพิการ ผูสูงอายุ 
4. สงเสริมใหมีการสรางรายไดระหวางเรียน 

 
 
ยุทธศาสตรท่ี 5: จัดอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริมความม่ันคงของรัฐ 
          สงเสริมการจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดน ใหเปนกลไกเสริมสรางความสมานฉันท  สันติวิธี  
วิถีประชาธิปไตย บนพื้นฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรม และความเปนอัตลักษณของแตละพื้นท่ี  มีความรวมมือ
ระหวางประเทศดานการศึกษา แลกเปล่ียนความรู  พัฒนาวิชาการ/วิชาชีพ เตรียมความพรอมรองรับการเปดเสรี
การคาในอนาคต โดยหวังผลใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการศึกษาวิชาชีพในภูมิภาค  โดยเฉพาะสาขาท่ีมีศักยภาพ
และความพรอม ประกอบไปดวยกลยุทธ ดังนี้ 

1. สงเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพในเขตชายแดนภาคใต 
2. สงเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพในพื้นท่ีชายแดน และเขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจ 
3. สงเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพตามโครงการพระราชดําริ 
4. สงเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษารวมกับประเทศเพื่อนบานเพื่อสรางความเขาใจอันดี 

ยุทธศาสตรท่ี 6: สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาถายทอดองคความรูและเทคโนโลยี  
          เพื่อใหการอาชีวศึกษาเปนองคกรแหงการเรียนรู  ต้ังแตการพัฒนาระบบการบริหารจัดการใหเอื้อตอการ
เรียนรู การสรางองคความรู และนวัตกรรมทางวิชาชีพ  การเช่ือมโยงการวิจัยกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน
วิชาชีพ มีกลไกนําผลการวิจัยไปใชประโยชนไดจริง มีกลยุทธ ดังนี้ 

1. สงเสริมพัฒนาการวิจัย สรางนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ และการวิจัยเชิงนโยบาย การวิจัยเพื่อตอบสนอง
ความตองการของสถานประกอบการ 



2. สงเสริมการนําองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม ไปใชพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการและการ
เรียนการสอน 

3. สงเสริมใหนําความรู เทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐ และนวัตกรรม ไปใชพัฒนาอาชีพ จดสิทธิบัตร และ
พัฒนาสูเชิงพาณิชย 

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ เครือขายงานวิจัย และการจัดการความรูอาชีวศึกษา ท้ังในประเทศและ
ระดับนานาชาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สวนที่ 1 
ขอมูลทั่วไป 

 
 

1. ปรัชญาวิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต 
“หมั่นฝกฝมือ  ยึดถือคุณธรรม  สรางสรรคความรู  เชิดชูสถาบัน “ 

 

2. วิสัยทัศน  
                 จัดการศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนานักเทคโนโลยีเชิงปฏิบัติตามมาตรฐานสากล เพื่อพัฒนาประเทศและ
ตอบสนองความตองการของเมืองทองเท่ียวระดับโลก 
 

3. พันธกิจ 
1.  จัดการศึกษาดานเทคโนโลยีและใหบริการทางวิชาชีพท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐาน 
2.  พัฒนา เผยแพรเทคโนโลยี และประยุกตใชภูมิปญญาทองถ่ิน 
3.  สงเสริม สืบสาน ประเพณีศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษส่ิงแวดลอม 

 

4. วัตถุประสงค  
1. ผูเรียนไดรับการศึกษา  พัฒนาวิชาชีพตามความถนัดและสนใจ 
2. การจัดการอาชีวศึกษามีคุณภาพไดมาตรฐาน 
3. บริการสังคมและพัฒนาอาชีพแกชุมชน 
4. สรางผูประกอบการใหม 



 

5. ยุทธศาสตร 
1. สรางโอกาสในการศึกษาวิชาชีพ 
2. พัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาใหไดมาตรฐาน 
3. บริการสังคมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
4. สรางผูประกอบการใหม 

 

6. ประวัติความเปนมา 
วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต จัดต้ังข้ึนเมื่อวันท่ี 19 พฤษภาคม พ.ศ.  2501 บนเนื้อท่ี  16 ไร  2 งาน 84 

ตารางวาในนาม  "โรงเรียนชางไมภูเก็ต" ไดกําเนิดข้ึนตามคําส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี 4776/2506  
ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2501 เปดสอนครั้งแรกโดยใชอาคารโรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัยเปนสถานศึกษา 

เดือนมกราคม 2502  ยายมาเรียน ณ ท่ีอยูปจจุบัน มีอาคารเรียนรวม 4 หอง ปการศึกษา  2510  
โรงเรียนการชางภูเก็ตเขาอยูในโครงการเงินกูเพื่อพัฒนาอาชีวศึกษา  และไดโอนท่ีดินดานหลังของโรงเรียนเพิ่มเปน   
23 ไร 3 งาน 34 ตารางวา 

ป พ.ศ. 2511  ไดรับเงินจากโครงการเงินกูเพื่อพัฒนาอาชีวศึกษา  กอสรางอาคารเรียน  โรงฝกงาน
และบานพักครู รวม 21 หลัง กอสรางแลวเสร็จเมื่อป พ.ศ. 2512 

ป พ.ศ. 2514  เปล่ียนช่ือจาก "โรงเรียนการชางภูเก็ต" เปน "โรงเรียนเทคนิคภูเก็ต"  
ป พ.ศ.  2519  ไดรวมกับโรงเรียนอาชีวศึกษาภูเก็ต   และยกฐานะเปนวิทยาลัย อาชีวศึกษาภูเก็ต    

วิทยาเขต 1 
ป พ.ศ.  2521  ไดแยกจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ตเปน  “วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต ” จนถึงปจจุบัน 

วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต ปจจุบันมีเนื้อท่ีท้ังหมด  23 ไร 3 งาน 34 ตารางวา ต้ังอยูเลขท่ี 178/1 ถนนเยาวราช อําเภอ
เมือง จังหวัดภูเก็ต  

ป พ.ศ.  2529  ไดรับงบประมาณกอสรางอาคารเรียน 4 ช้ัน มีพื้นท่ีใชสอย  2,560 ตารางเมตร 
กอสรางแลวเสร็จ พ.ศ. 2530 ใชเปนอาคารเรียนรวมและคณะวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ป พ.ศ. 2532  ไดรับงบประมาณกอสรางอาคารเรียนและปฏิบัติการ 3 ช้ัน 1 หลัง  มีพื้นท่ีใชสอย 
3,000 ตารางเมตร กอสรางแลวเสร็จ พ.ศ. 2533  ใชเปนอาคารแผนกวิชาชางกลโรงงาน 

ป พ.ศ.  2535  ไดรับงบประมาณกอสรางอาคารเรียน 4 ช้ัน 1 หลัง มีพื้นท่ีใชสอย 1,440 ตาราง
เมตร กอสรางแลวเสร็จ พ.ศ. 2537 ใชเปนอาคารแผนกวิชาชางไฟฟาอาคารขนาดใหญ 

ป พ.ศ.  2537  ไดรับงบประมาณกอสรางอาคารบานพักครูแบบแฟลต 14 หนวย 1 หลัง กอสราง
แลวเสร็จ ใน พ.ศ. 2539 ราคา 6,000,000 บาท 

ป พ.ศ.  2538  ไดรับงบประมาณกอสรางอาคารเรียน และปฏิบัติการ 4 ช้ันครึ่ง 1 หลัง กอสราง
แลวเสร็จ ใน พ.ศ.  2539 เนื้อท่ีใชสอย 1,280 ตารางเมตร ราคา  7,187,000 บาท ใชเปนอาคารเรียนรวม และได
ขยายเขตไฟฟาบานพักครู แบบแฟลตจํานวนเงิน  1,045,271 บาท โดยใชเงินงบประมาณ 800,000 บาท และใชเงิน
บํารุงการศึกษาสมทบ 248,271 บาท 

ป พ.ศ.  2539  ไดติดต้ังหมอแปลงไฟฟา 2 ลูก ขนาด 160 KVA 1 ลูก จํานวนเงิน 129,336 บาท 
และขนาด 250 KVA. 1 ลูก จํานวนเงิน 367,773 บาท โดยใชเงินงบประมาณเหลือจาย รวมท้ังส้ิน 497,109 บาท 

ป พ.ศ. 2541  ไดรับงบประมาณกอสรางอาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ช้ัน ตอจากอาคารเรียน    
หลังเดิม มีเนื้อท่ีใชสอยเพิ่มข้ึนอีก 1,760 ตารางเมตร  ดวยเงินงบประมาณ 1,000,000 บาท ใชเปนอาคารเรียนรวม
และหองสมุด 



ป พ.ศ. 2541  เปดวิทยาลัยเทคนิค แหงท่ี 2 อําเภอถลาง จั งหวัดภูเก็ต เปดสอน  2 สาขาวิชา คือ 
1. สาขาวิชาชางกอสราง 2. สาขาวิชาชางยนต  

ป พ.ศ. 2542  เปล่ียนหลักสูตรระดับ ปวท. แผนกเทคนิควิศวกรรมเหมืองแร และวิศวกรรมเหมือง
แรและส่ิงแวดลอม เปนหลักสูตร ปวส. 

ป พ.ศ. 2543  จัดโครงการรวมมือทางวิชาการกับสถาบันราชภัฏภูเก็ต เปดสอนระดับปริญญาตรี 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) แขนงวิชาเครื่องกลอุตสาหกรรม  และแขนงวิชาชางไฟฟาอุตสาหกรรม 

ป พ.ศ. 2544  สถานศึกษารับรางวัลพระราชทาน ประเภทอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
ป พ.ศ. 2546   เปดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร โดยเริ่มเรียนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2546 
ป พ.ศ. 2547  เปดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
ป พ.ศ. 2549   เปดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาการตอเรือ สาขางาน  

ซอมบํารุงเรือ 
ป พ.ศ. 2549   วิทยาลัยฯ ไดรับความเห็นชอบจากสถานศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดภูเก็ต  

เปนสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดภูเก็ต เมื่อวันท่ี 27 มิถุนายน 2549 
ป พ.ศ. 2550  ปรับปรุงพื้นท่ีถนนรอบวิทยาลัย สรางศาลาท่ีพักสําหรับนักศึกษาประกอบดวย 

ศาลาจัตุรมุข 2 หลัง ศาลาส่ีเสา 4 หลัง ศาลาเสาเด่ียว 8 หลัง โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากผูมีจิตศรัทธา 
ตอเติมหอประชุมโรงอาหาร ใชงบประมาณจากการทอดผาปาการศึกษา 

ป พ.ศ. 2552  วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต เปนเจาภาพจัดการแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส ระดับชาติ  
ครั้งท่ี 6 ภูเก็ตเกมส ระหวางวันท่ี 1-7 ธันวาคม 2552 

ป พ.ศ. 2553  วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต เปนเจาภาพจัดการแขงขันทักษะวิชาชีพ ชางอุตสาหกรรม  
งานประชุมทางองคการวิชาชีพแหงประเทศไทย ระดับภาคใต ครั้งท่ี 21 ระหวางวันท่ี 21-24 ธันวาคม ปการศึกษา 
2553 

ป พ.ศ. 2553 – 2554  ไดรับงบลงทุนท่ีดินและส่ิงกอสรางอาคารอเนกประสงค วิทยบริการ  
3 ช้ัน 1 หลัง งบประมาณ 25,000,000 บาท 

ป พ.ศ. 2555   วิทยาลัยฯ เปนผูดําเนินการแขงขันกีฬาตะกรอลอดหวงสากล การแขงขันกีฬา
เยาวชนแหงชาติ ครั้งท่ี 28 “ภูเก็ตเกมส” ระหวางวันท่ี 26 มิถุนายน – 5 พฤษภาคม 2555 

 
 

7. ผูบริหารสถานศึกษาจากอดีตจนถึงปจจุบัน   
ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต  จากอดีตจนถึงปจจุบันมีรายนามดังตอไปนี้ 
  1.  นายสวาง  กล่ินภักดี พ.ศ. 2501  
  2.  นายทวิช  สุนทรส  พ.ศ. 2505  
  3.  นายยรรยง           โอภากุล   พ.ศ. 2513  
  4.  นายทวิช  สุนทรส   พ.ศ. 2515 
  5.  นายวิชัย  ปอมประเสริฐ พ.ศ. 2519  
  6.  นายพินิจ  สวางคํา           พ.ศ. 2521 
  7.  นายจิต  เอียดสังข พ.ศ. 2525  
  8.  นายจรุง  เขมแข็ง           พ.ศ. 2530 
  9.  นายวิทยา  ทองขาว           พ.ศ. 2535 
10.  นายจิต  เอียดสังข พ.ศ. 2535  
 



11.  นายสุเมธ  ศุภนาม  พ.ศ. 2541  
12.  นายมาโนชญ เนาวสินธ พ.ศ. 2546  
13.  นายสมพงค           จตุทอง  พ.ศ. 2547  
14.  นายพิศ  โนรี  พ.ศ. 2550  
15.  นายอุทัย             ลือสกุล           พ.ศ. 2552  
16.  นายอรชุน            จันทรนวล        พ.ศ. 255 3 - ปจจุบัน 
 

8. สภาพปจจุบัน 
   สถานท่ีต้ัง  เลขท่ี 178/1 ถนนเยาวราช ตําบลตลาดใหญ อําเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต รหัสไปรษณีย 83000  
   เนื้อท่ี       16 ไร  2 งาน 84 ตารางวา 
   โทรศัพท   076 - 211343  โทรสาร 076 - 212729  
   เว็บไซด    www.ptc.ac.th 
   Email Address :  pket_tech@yahoo.com 
   

 ปจจุบันวิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต  มีขาราชการ ครู 102 คน ขาราชการพลเรือน 2 คน ลูกจางประจํา 9 คน  
พนักงานราชการ 1 คน อาจารยพิเศษ 19 คน ลูกจางช่ัวคราว 32 คน รวมท้ังส้ิน 165 คน 
 

9. สูความเปนเลิศของสถานศึกษา 
9.1 สถานศึกษาดีเดน 

- ปการศึกษา 2526 ไดรับรางวัล สถานศึกษาเรงรัดพัฒนาดีเดนประเภท  ชางอุตสาหกรรม  ของกรม
อาชีวศึกษา 

- ปการศึกษา 2534 ไดรับรางวัลพระราชทานประเภทอุดมศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
- ปการศึกษา 2537 ไดรับรางวัลสถานศึกษาดีเดนประเภทชางอุตสาหกรรม ของกรมอาชีวศึกษา 
- ปการศึกษา 2542 ไดรับรางวัลกองรอย ลูกเสือดีเดน คายยอยท่ี 2 (งานชุมนุมลูกเสือและเนตรนารี

วิสามัญ) 
- ปการศึกษา 2544 ไดรับรางวัลพระราชทานประเภทอุดมศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ครั้งท่ี 2 
- ปการศึกษา 2546 ไดรับคัดเลือกเปนหนวยมาตรฐานระดับภาค เนื่องในการประชุมทางวิชาการ องคการ

วิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 
- รางวัลหนวยมาตรฐานระดับเหรียญทองกลุมจังหวัดกระบ่ี พังงา และภูเก็ตการประชุมทางวิชาการ

องคการวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับภาค ภาคใต ครั้งท่ี  20   
- ปการศึกษา 2553 รางวัลระดับเหรียญทองสถานศึกษาแบบอยางการจัดกระบวนการเรียน  การสอน

และการบริหารจัดการตามนโยบายสถานศึกษา3 D 

- ปการศึกษา 2552 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ฟุตบอลชายการแขงขันกีฬาคนพันธุ R อาชีวะเกมส 
ภาคใต ครั้งท่ี 9 

- ปการศึกษา 2553 รางวัลกองลูกเสือดีเดนชายการชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษาภาคใต  
ครั้งท่ี 3 

- ปการศึกษา 2553 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การประกวดผลงานลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ        
การชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษาภาคใต ครั้งท่ี 3 

- ปการศึกษา 2553 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแขงขันฟุตบอล อบจ. ภูเก็ต จูเนียรลีก 
 

9.2 วิชาการดีเดน (รางวัลสิ่งประดิษฐคนรุนใหม) 



- ปการศึกษา 2534 อุปกรณออกกําลังกาย ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใต  ไดรับรางวัลชนะเลิศ
ระดับชาติ 

- ปการศึกษา 2535 เครื่องนวดกระตุนกลามเนื้อ ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใต ไดรับรางวัล
ชมเชยระดับชาติ 

- ปการศึกษา 2536 เครื่องเพิ่มปริมาณออกซิเจนในน้ํา ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใต  ไดรับรางวัล
ชมเชยระดับชาติ 

- ปการศึกษา 2538 กรวยเติมอากาศ ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใต ไดรับรางวัลชมเชยระดับชาติ 
- ปการศึกษา 2540 ชุดนวดฝาเทาไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใต ไดรับรางวัลชมเชยระดับชาติ 
- ปการศึกษา 2540 ชุดกดเอนกประสงค ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใตรองชนะเลิศระดับชาติ  
- ปการศึกษา 2542 เครื่องผาสายไฟ ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใต รองชนะเลิศระดับชาติ  
- ปการศึกษา 2543 อุปกรณผนึกฝาบรรจุภัณฑ ไดรับรางวัลรองชนะเลิศระดับภาคใต  ไดรับรางวัล

ชมเชยระดับชาติ 
- ปการศึกษา 2544  เครื่องทอนเหรียญ ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใตไดรับรางวัลชนะเลิศ

ระดับชาติ 
- ปการศึกษา 2546 อุปกรณชวยฉีดพนสารเคมี ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับภาคใต   

รองชนะเลิศ  ระดับชาติ 
- ปการศึกษา 2548 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เช้ือเพลิงไอน้ํา 
- ปการศึกษา 2548 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 อุปกรณล็อคลอรถยนต 
- ปการศึกษา 2548 รางวัลชมเชย จังซีลอน (JUNGCEYLON) 
- ปการศึกษา 2550 รางวัลชนะเลิศ หุนยนต JUNGCEYLON 2008 
- ปการศึกษา 2550 รางวัลชนะเลิศอันดับท่ี 1 ของภาคใต เครื่องห่ันมันแกว 
- ปการศึกษา 2550 รางวัลชมเชย จังสีลอน 2007 
- ปการศึกษา 2550 รางวัลชนะเลิศระดับกลุมจังหวัด โครงการวิทยาศาสตร  
- ปการศึกษา 2550 รางวัลชนะเลิศระดับกลุมจังหวัด ไบโอดีเซลสําหรับชุมชน 

- ปการศึกษา 2551  รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 และรางวัลขวัญใจนักประดิษฐเครื่องยนตเช้ือเพลิง    
รวมไฮโดรเจน 

 
- ปการศึกษา 2551 รางวัลชนะเลิศการประกวดประเภทท่ี 4 ส่ิงประดิษฐดานพลังงาน 
- ปการศึกษา 2551  รางวัลชนะเลิศอันดับ  1 การแขงขันสมรรถนะดานเทคนิคระดับ  

ประเทศ อาชีวศึกษา-อีซูซุ นายนิพนธ ภักดีวงษ พรอมโลเกียรติยศ 
- ปการศึกษา 2552 รางวัลชนะเลิศ  การแขงขันโครงการรางวัลนวัตกรรมแหงประเทศไทย (นวท.) 

ครั้งท่ี 9 ถวยรางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
ในช่ือผลงาน “แคขยับเทากับไดไฟฟา” 

- ปการศึกษา 2553 รางวัลชมเชย  การแขงขันโครงการรางวัลนวัตกรรมแหงประเทศไทย (นวท.)   
ครั้งท่ี 9 ถวยรางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระเจาพี่นางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
ในช่ือผลงาน “รองเทามหาสนุก” 

- ปการศึกษา 2554 รางวัลชมเชย ระดับชาติ การประกวดโครงการรางวัลนวัตกรรมการออก      
กําลังกายเพื่อสุขภาพ “วงลอขยับกระชับกลามเนื้อ” 

- ปการศึกษา 2555 รางวัลชนะเลิศ ระดับภาคใต การแขงขัน PLC  



- ปการศึกษา 2555 รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ระดับภาคใต การแขงขันประกอบเครื่องขยายเสียง 
- ปการศึกษา 2555 รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ระดับภาคใต การแขงขันไมโครคอนโทรลเลอร 
- ปการศึกษา 2555 รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ระดับภาคใต การแขงขันงานเช่ือมโลหะ 
- ปการศึกษา 2555 รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ระดับชาติ การแขงขันประกอบเครื่องขยายเสียง 
- ปการศึกษา 2555 รางวัลเหรียญทอง ระดับชาติ การแขงขันไมโครคอนโทรลเลอร 
- ปการศึกษา 2555 รางวัลเหรียญเงิน ระดับชาติ การแขงขันงานเช่ือมโลหะ 
- ปการศึกษา 2555 รางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ การแขงขันชางฝมืออีซูซุ อาชีวศึกษาระดับประเทศ 
- ปการศึกษา 2555 รางวัลชนะเลิศอันดับ 2 ระดับภาคใต การประกวดส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม 

ประเภทท่ี 2 ส่ิงประดิษฐเพื่อการประกอบอาชีพ “อุปกรณถอดเกลียวทอหักคาง” 
- ปการศึกษา 2555  รางวัลชมเชย  ระดับชาติ การประกวดส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม ประเภทท่ี 2  

ส่ิงประดิษฐเพื่อการประกอบอาชีพ “อุปกรณถอดเกลียวทอหักคาง”   
- ปการศึกษา 2555  รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร อาชีวศึกษา-เอสโซ “การขจัดคราบขมิ้นบนเนื้อผา”   
- ปการศึกษา 2555  รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร อาชีวศึกษา-เอสโซ “วงลอขยับกระชับกลามเนื้อ”   
- ปการศึกษา 2555 รางวัลเหรียญเงิน ระดับภาคใต การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร อาชีวศึกษา-

เอสโซ “การขจัดคราบขมิ้นบนเนื้อผา”   
- ปการศึกษา 2555 รางวัลเหรียญเงิน ระดับภาคใต การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร อาชีวศึกษา-

เอสโซ “วงลอขยับ กระชับกลามเนื้อ”   
 
 

9.3 ครูอาจารยดีเดน 
- ปการศึกษา 2529  นางประเสริฐสุข เขียวสังข  ไดรับรางวัลบรรณารักษดีเดน ประเภทอาชีวศึกษา

จากสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทย 
- ปการศึกษา 2530  นางจริยา เอียบสกุล  ไดรับรางวัลขาราชการพลเรือนดีเดน 
- ปการศึกษา 2532  นางประเสริฐสุข   เขียวสังข  ไดรับรางวัลขาราชการพลเรือนดีเดน 
- ปการศึกษา 2534  นายผอง พรหมภักดี  ไดรับรางวัลขาราชการพลเรือนดีเดน 
- ปการศึกษา 2550  นายสุเมต จินตนะกนก  ไดรับรางวัลครูดีเดน 
- ปการศึกษา 2552  นายพิศ โนรี  ไดรับรางวัลผูบริหารดีเดน 
- ปการศึกษา 2552  นายสมปอง เตชเสนสกุล  ไดรับรางวัลผูบริหารดีเดน 
- ปการศึกษา 2552  นายนิพันธ เรืองประกอบกิจ ไดรับรางวัลครูดีเดน 
- ปการศึกษา 2552  นายยุทธพงษ ยุคุณธร  ไดรับรางวัลครูดีเดน 
- ปการศึกษา 2552  นายวิชา กองเกียรติวารี  ไดรับรางวัลครูดีเดน 
- ปการศึกษา 2552  นายสุวัฒน  ลิมปานนท  ไดรับรางวัลครูดีเดน 
- ปการศึกษา 2553  นายราวี ซามี  ไดรับรางวัลผูทําคุณประโยชนทางดานการศึกษาจากคุรุสภา 
- ปการศึกษา 2554  นายคัมภีร นิลวรรณ  ไดรับรางวัลหนึ่งแสนครูดี 

- ปการศึกษา 2554  นายกิตติ บัณฑิตเลิศรักษ   ไดรับรางวัลครูสอนดี 

- ปการศึกษา 2554  นายรุงทิวา สมรักษ   ไดรับรางวัลครูสอนดี 

- ปการศึกษา 2555  นางมุขดา สะราคํา  ไดรับรางวัลครูผูสอนดีเดน 



- ปการศึกษา 2555  นายสามารถ หอประสิทธิ์กุล  ไดรับรางวัลครูผูสอนดีเดน 
  

9.4 นักเรียนนักศึกษาดีเดน 
- ปการศึกษา 2534  นายปญญาวุฒิ เกื้อชู  ไดรับการคัดเลือกเปนเยาวชนดีเดน แหงชาติและ  

เยาวชน รับรางวัลพระราชทานของ สภาสังคมสงเคราะห ประจําปการศึกษา 2534 
- ปการศึกษา 2536  นายชเลง ถนัดกิจ ไดรับการคัดเลือกเปนเยาวชนดีเดนพระราชทาน และ       

นายสุรศักด์ิ ไพศาลกิจสงวน  ไดรับรางวัลกิจกรรมดีเดนดานอาสาพัฒนาจากสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมและ
ประสานงานเยาวชนแหงชาติ   

- ปการศึกษา 2537  นายอนุชาติ ศรีศิริวัฒน  ไดรับการคัดเลือกเปนเยาวชนดีเดนแหงชาติ ของ 
สภาสังคมสงเคราะห ประจําปการศึกษา 2537 

- ปการศึกษา 2542  นายพงษศักด์ิ อํานวยผล  ไดรับการคัดเลือกเปนเยาวชนดีเดนพระราชทาน  และ
เยาวชนดีเดนสภาสังคมสงเคราะห ประจําปการศึกษา 2542 

- ปการศึกษา 2543  นายวิกรม พวงจิตร รับการคัดเลือกเปน เยาวชนดีเดนดานบําเพ็ญประโยชน  
ประจําปการศึกษา 2543 

- ปการศึกษา 2544  นายเสกสรร ไชยสิทธิ์  ไดรับการคัดเลือกเปนเยาวชนดีเดนดานบําเพ็ญ 
ประโยชนประจําปการศึกษา 2544 

- ปการศึกษา 2546  นายเตมี ชวยชูวงศ  ไดรับการคัดเลือกเปนนักเรียนนักศึกษาตัวอยาง “คนดี   
ศรีภูเก็ต” ประจําปการศึกษา 2546 

- ปการศึกษา 2547  นายทรงยศ แตงอุทัย และนายปฐมพงศ วังเมือง ไดรับการคัดเลือกเปนเยาวชน
ดีเดนเนื่องในโอกาสวันเด็กแหงชาติ ประจําปการศึกษา 2547 

- ปการศึกษา 2549  นายประวุฒิ  จุติภาค  , นายธรรมรัตน  แสนสุข  และนายกิตติศักด์ิ แข็งแรง 
ไดรับรางวัลการประกวดคําขวัญวันแม (โครงการภาษารักจากลูกสูแม) 

- ปการศึกษา 2549 นายอิทธิศักด์ิ เอี่ยมองค และ นางสาววีรอร คงเพิ่ม ไดรับรางวัลชนะเลิศ            
ตอบปญหาวันสุนทรภูและวันกอสรางยาเสพติดสากล 

- ปการศึกษา 2550 นางสาวศิริพร ไกรทอง แกนนําเยาวชน TO BE NUMBER ONE จังหวัดภูเก็ต  
ระดับดีเยี่ยมและนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนดีประจําป 2550 

- ปการศึกษา 2552 นางสาวศิริพร ไกรทอง ไดรับโลเชิดชูเกียรติ “อาชีวะศึกษาครบรอบ 68 ป” 
- ปการศึกษา 2552 นายอาทร แซต้ิว ไดรับโลเชิดชูเกียรติ “อาชีวะศึกษา ครบรอบ 68 ป” 
- ปการศึกษา 2552 นายอาทร แซต้ิว , นายสุภาพ ตุลารักษ , นายปริญญา จิตตเท่ียง  

นางสาววิภาพรรณ  หนูชวย , นางสาวอังคณา  ตันติพิทยานนท และ นางสาวมณีรัตน ขอชัยดํารง ชนะเลิศประจําป 
2552 การแขงขันโครงการรางวัลนวัตกรรมแหงประเทศไทย (นวท .) ครั้งท่ี 9 ถวยรางวัลพระราชทานจากสมเด็จ   
พระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร  ในช่ือผลงาน “แคขยับเทากับไดไฟฟา” 

- ปการศึกษา 255 3 นายอาทร  แซต้ิว  , นายสุภาพ  ตุลารักษ  และนายปริญญา  จิตตเท่ียง   
นําโครงงานช่ือ “แคขยับเทากับไดไฟฟา” Exercise for Energy เขารวมจัดนิทรรศการ  ในงาน  Expo – Sciences Asia    
ณ ประเทศคูเวต 

- ปการศึกษา 2554 นายราม ใหญหลวง , นายธนกร ชุลีธรรม และ จานจตุพงศ ปรีดาผล  ไดรับ
รางวัลชนะเลิศอันดับ 3 ส่ิงประดิษฐของคนรุนใหม ระดับชาติ “ส่ิงประดิษฐเพื่อการประกอบอาชีพ” 

- ปการศึกษา 2554 นายนัธวรรษ คมขํา , นายพงศธร กิ่งทอง และ นายชากริส หนูเชต  ไดรับรางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขันทักษะวิชาชีพ ระดับภาคใต “การประกอบและตรวจซอมเครื่องขยายเสียง” 

 


